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         Программа вебинара

24  мая  2017г.
«Дисциплинарные взыскания: применяем правильно!»

Трудовой Кодекс Российской Федерации дает возможность не только поощрять работника, добросовестно выполняющего свои должностные обязанности, но и применять к нему дисциплинарные взыскания.

Программа вебинара:
1. Цели и задачи применения работодателем дисциплинарных взысканий 

2. Виды дисциплинарных взысканий

3. Основания применения

4. Документальная поддержка

5. Сроки применения

6. Последствия для работника имеющего дисциплинарное взыскание

7. Дисциплинарные взыскания для руководителей предприятий, их заместителей и главных бухгалтеров. Причины и последствия для сторон трудовых отношений.

8. Оценка рисков работодателя при применении взысканий

9. Обзор судебной практики

10.  Ответы на вопрос.

Ведущие вебинара:
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 Кретова Наталья Владимировна - эксперт, практикующий консультант в области  управления персоналом и организационного развития. Имеет многолетний опыт работы на руководящих должностях в области построения систем управления персоналом, кадрового делопроизводства, опыт проведения аудиторских проверок в области кадрового делопроизводства на предмет соблюдения трудового законодательства, реализации консалтинговых проектов  по аттестации, ротации персонала, бесконфликтному управлению, снижению затрат на персонал, разрешению трудовых споров в досудебном и судебном порядке.

Целевая аудитория (опционально): 

· Руководители службы персонала, 

· начальники отделов кадров, 

· инспекторы по кадрам,

· специалисты по охране труда,

· бухгалтеры,

· делопроизводители,

· секретари  и других работников, ведущих кадровое делопроизводство в организации

Время проведения вебинара: 24 мая 2017 г. с 9-00 до 12-00 по клнг. времени.
Участники вебинара (интернет-семинара) могут принимать участие:

1. Очно,  в учебном классе АНО ДПО «МИМОП ТПП»
2. Дистанционно через интернет на своем рабочем месте;

3. Дистанционно через интернет на своем домашнем компьютере;

4. Имеется возможность участвовать с планшета или смартфонов.
Стоимость участия: 4500,00
Дополнительно: участникам вебинара после проведения мероприятия предоставляется на месяц интернет-ссылка записи вебинара для просмотра в офлайн-режиме.
Регистрация заканчивается  23  мая  2016 г.

Обращаем Ваше внимание, количество возможных подключений к вебинару ограничено!

Регистрация на вебинар (интернет-семинар) на сайте:

http://iimba.ru/webinars/sectionsofveb/effektivnaya-motivatsiya-personala-mif-ili-realnost-/
Самостоятельно протестировать Ваше оборудование и интернет-соединение Вы можете по ссылке: https://myownconference.ru/tester
Техническая проверка компьютерного оборудования слушателей вебинара состоится 23 мая 2016 г. в 12-00 по московскому времени по ссылке: https://go.myownconference.ru/ru/Test
Для участия с планшетов или смарфонов необходимо установить приложение MyOwnConference:

Арр Store https://itunes.apple.com/ru/app/myownconference/id1067798941?mt=8
Google play https://play.google.com/store/apps/details?id=air.com.dosware.myconference&hl=ru
Телефон для справок: (495) 134-34-71  E-mail: tpprf@iimba.ru
С подробной информацией по проведению мероприятий можно ознакомиться по интернет-ссылкам: http://www.ipt.kaliningrad-cci.ru/ ;  http://kaliningrad.tpprf.ru/ru/announcements/
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